STATUT
FUNDACJI ,,BUJAJ MNIE”

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1

1. Fundacja pod nazwg Fundacja ,,Bujaj Mnie”, zwana dalej ,Fundacjg”, zostata ustanowiona przez
Joanne Mirostawe Gruszczynska, zwang dalej ,Fundatorkg” aktem notarialnym Repertorium A nr
3320/2023 sporzgdzonym przez notariusza Karoline Pekale w dniu 17 lipca 2023 roku.

2. Fundacja dziata na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach, ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz niniejszego statutu.

3. Nadzoér nad Fundacjg sprawuje minister wiasciwy ds. zabezpieczenia spotecznego.

§2

1. Fundacja posiada osobowos$¢ prawna.

2. Siedzibg Fundacji jest Grodzisk Mazowiecki.

3. Fundacja zostaje ustanowiona na czas nieokreslony.

§3

1. Terenem dziatalnosci Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym w zakresie niezbednym
dla wilasciwego realizowania celow moze ona prowadzi¢ dziatalnos¢ takze poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Fundacja moze tworzyc¢ terenowe jednostki organizacyjne (oddziaty, filie, kota), osrodki, biura i zakfady.

§4

1. Fundacja moze ustanawiac certyfikaty, odznaki, medale honorowe i przyznawac je wraz z innymi
nagrodami i wyrdznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Fundacji.

2. Fundacja moze uzywa¢ pieczeci z danymi identyfikujgcymi Fundacje, wyrdzniajgcego jg znaku
graficznego oraz odpowiednikéw swojej nazwy w jezykach obcych.

§5

1. Do realizacji celéw statutowych Fundacja moze zatrudniaé pracownikéw (w tym czionkdéw Zarzgdu),
zawiera¢ umowy cywilnoprawne, jak i wspotpracowaé z wszelkimi podmiotami (osobami fizycznymi,
osobami prawnymi, jednostkami organizacyjnymi niemajgcymi osobowosci prawnej, ktérym ustawa
przyznaje zdolnos¢ prawng) na dopuszczalnych przez prawo podstawach.

2. Realizacja celéw statutowych Fundacji moze by¢ prowadzona we wspétpracy z innymi podmiotami,
zaréwno krajowymi jak i zagranicznymi, w tym poprzez wspieranie przez Fundacje organizacji pozytku
publicznego.

3. Fundacja do realizacji celéw statutowych moze przystepowaé do porozumien, klastréw, partnerstw,
federacji oraz innych form zrzeszania organizacji pozarzagdowych i innych oséb prawnych.

Rozdziat I

Cele i zasady dzialania Fundaciji

§6

Celem Fundaciji jest:

1)
2)
3)

4)

stworzenie osrodka wspierajgcego osoby z niepetnosprawnosciami oraz ich rodziny;

pomoc osobom, ktére znalazty sie w trudnej sytuacji zyciowej;

pomoc osobom wykluczonym spotecznie m.in. z powodu: niepetnosprawnosci czy bezradnosci
w codziennym zyciu;

prowadzenie wszechstronnej dziatalnosci edukacyjnej, oswiatowej, wychowawczej i kulturalnej;



5)

6)
7

8)

9)
10)
11)

12)
13)

14)
15)
16)

17)
18)
19)
20)

21)
22)
23)

24)
25)
26)
27)

28)
29)
30)

31)

upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, wspieranie zyciowej i spotecznej aktywnosci srodowisk
0s0b z niepetnosprawnosciami i ich rodzin;

ufatwianie powrotu do spoteczenstwa osobom nieprzystosowanym spotecznie;

podejmowanie dziatan na rzecz osob z niepetnosprawnosciami i ich rodzin w zakresie pomocy
socjalnej, opieki medycznej, rehabilitacji oraz readaptacji;

rozwijanie postaw nastawionych na aktywne pomaganie Iludziom potrzebujgcym, promocja
wolontariatu;

wspieranie dobroczynnosci i dziatan humanitarnych;

promowanie zdrowego stylu zycia;

dziatanie na rzecz wyrdéwnywania szans, optymalizacji warunkéw rozwoju, edukacji, rehabilitacji
i przeciwdziatania defaworyzacji oséb niepetnosprawnych;

upowszechnianie oraz rozwdj kultury i sztuki;

aktywizacja spotecznosci lokalnej na rzecz rozwoju oraz popularyzacji kultury i sztuki z uwzglednieniem
srodowisk amatorskich oraz profesjonalnych twoércéw kultury i sztuki, a takze oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

inspirowanie, animowanie i wspierania aktywnosci kulturalnej spotecznosci lokalnej;

popularyzowanie wiedzy z dziedziny edukacji, kultury i sztuki;

podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej, kulturowej oraz krzewienie postaw patriotycznych;

ochrona débr dziedzictwa kulturowego;

promocja kultury, sztuki i dorobku kulturalnego;

aktywny oraz tworczy wypoczynek dzieci i mtodziezy;

organizacja wypoczynku oraz zaje¢ edukacyjnych, rehabilitacyjnych rekreacyjnych, kulturalnych,
sportowych i innych dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnosciami i ich rodzin;

wspieranie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

wspieranie dziatalnosci edukacyjnej, badawczo-rozwojowej i szkoleniowej;

pielegnowanie polskosci oraz rozwdj i ksztaltowanie $wiadomosci narodowej, obywatelskiej
i kulturowej;

wspomaganie rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych;

ochrona i promocja zdrowia,;

wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, turystyki i krajoznawstwa;

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie
szans tych rodzin i oséb;

pomoc psychologiczna, pedagogiczna i materialna osobom z niepetnosprawnosciami i ich rodzinom;
wspieranie rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa oraz upowszechniania i ochrony praw dziecka;
promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej o0sdb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;

przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

§7

Fundacja realizuje swoje cele poprzez prowadzenie dzialalnosci nieodptatnej i odptatnej pozytku
publicznego w zakresie:

1)

2)
3)

4)

5)

inicjowanie wszelkich dziatan gwarantujgcych zaspokojenie normalnych i specjalnych potrzeb oséb
niepetnosprawnych, oséb wykluczonych spotecznie badz zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz
ich rodzin w zakresie opieki, leczenia, edukacji, rehabilitacji, zatrudnienia oraz udziatu w kulturze,
rekreacji i integracji ze $rodowiskiem;

prowadzenie opieki wytchnieniowej;

tworzenie, wdrazanie i realizowanie programow terapeutycznych, profilaktycznych, edukacyjnych,
pomocowych i wychowawczych;

promocje zatrudnienia i aktywizacje zawodowg o0sOb pozostajgcych bez pracy, zagrozonych
zwolnieniem z pracy oraz majgcych trudnosci w podjeciu lub utrzymaniu zatrudnienia;

inicjowanie i realizowanie oraz wspotprace w zakresie przedsiewzie¢ majgcych na celu pomoc
spotfeczng, doradztwo i opieke psychologiczng, terapeutyczng, rewalidacyjng i rehabilitacyjng, lecznicza
i medycznag;



6)

organizowanie wypoczynku letniego, zimowego i srédrocznego, imprez integracyjnych, zaje¢ kulturalno
— rekreacyjnych, zajeé¢ terapeutycznych i socjoterapeutycznych;

7) inicjowanie i prowadzenie dziatan animacyjnych majgcych na celu zwiekszenie udzialu dzieci,
miodziezy i osoéb dorostych w zyciu spotecznym i kulturalnym;

8) prowadzenie dziatalnosci organizacyjnej, polegajgcej na animacji wolnego czasu i organizacji zaje¢
zwiekszajgcych swiadomosé kulturalng mieszkancéw regionu, promowaniu nowych kierunkéw rozwoju
artystycznego i uatrakcyjnieniu oferty kulturalnej regionu;

9) zaktadanie i prowadzenie niepublicznych placéwek oswiatowych, szkolno—wychowawczych,
opiekunczo—wychowawczych oraz alternatywnych form edukacii;

10) zaktadanie i prowadzenie placowek i osrodkdéw specjalistycznej pomocy, w tym placéwek wsparcia
dziennego, mieszkan chronionych, mieszkan treningowych, warsztatow terapii zajeciowej, Swietlic
srodowiskowych, swietlic socjoterapeutycznych, srodowiskowych domoéw samopomocy, gospodarstw
opiekunczych, doméw dziecka, domoéw / klubéw seniora;

11) prowadzenie dziatalnosci leczniczej i prozdrowotnej poprzez prowadzenie poradni zdrowia, poradni
zdrowia psychicznego, praktyki lekarskiej specjalistycznej, prowadzenie dziatalnosci rehabilitacyjnej,
rewalidacyjnej, terapeutycznej, opiekunczej, opiekunczo — leczniczej oraz terapii specjalistycznej;

12) organizowanie wszelkich form pomocy bezposredniej i posredniej, w tym pomocy organizacyjnej,
materialnej oraz finansowej na rzecz dzieci i mtodziezy znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowe;j;

13) podejmowanie wszelkich dziatan sprzyjajgcych profilaktyce zdrowotnej;

14) prowadzenie dziatan opiekunczych, asystenckich i specjalistycznych, skierowanych w szczegélnosci do
0s0b niesamodzielnych i oséb niepetnosprawnych;

15) organizowanie wszelkich form edukaciji dla dzieci, mtodziezy i oséb dorostych, w szczegdlnosci kurséw,
szkolen, seminariéw i konferencji;

16) wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli;

17) prowadzenie dziatan na rzecz cyfryzacji, w tym ulatwianie dostepu do cyfryzacji osobom
niepetnosprawnym;

18) inspirowanie, wyzwalanie i wspomaganie inicjatyw spotecznych;

19) tworzenie przestrzeni do wspotpracy, wzajemnego wspierania sie oraz wymiany doswiadczen, pogladow,
inspiracji w obszarach zgodnych z celami Fundacji;

20) promowanie aktywnej dziatalnosci charytatywnej na poziomie lokalnym, regionalnym i krajowym;

21) organizowanie wydarzen kulturalnych i spotecznych, w szczegdlnosci koncertéw, przedstawien,
pokazow, konferencji, aukcji, eventdow, happeningdw, zbiérek publicznych, innych akcji spotecznych
i charytatywnych;

22) uczestniczenie w programach pomocowych finansowanych ze Srodkéw krajowych i zagranicznych
umozliwiajgcych pozyskiwanie srodkéw finansowych na realizacje celéw statutowych;

23) wspotprace z wiradzami samorzgdowymi gminy, powiatu, wojewoddztwa, wiladzami rzadowymi,
organizacjami pozarzgdowymi, srodkami masowego przekazu, zwigzkami wyznaniowymi, partiami
politycznymi, przedsiebiorstwami, innymi instytucjami i organizacjami oraz osobami fizycznymi
w zakresie niezbednym dla realizacji celow statutowych;

24) prowadzenie dzialalnosci informacyjnej, promocyjnej i wydawniczej stuzacej realizacji celéw
statutowych;

25) inne dziatania stuzgce realizacji celéw statutowych.

Rozdziat i

Majatek i dochody Fundacji

§8

Maijatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 1.000,00 zt oraz $rodki finansowe, nieruchomosci
i ruchomosci nabyte przez Fundacje w toku jej dziatania.

§9

Sktadnikami majatkowymi na realizacje celéw Fundacji sg dochody Fundacji, ktére mogg pochodzi¢ z:

a)
b)

funduszu zatozycielskiego i darowizn Fundatorki,
krajowych i zagranicznych darowizn, spadkow i zapiséw,



c)
d)

e)
f)
)

dotacji i subwencji oséb prawnych, w tym dotaciji instytucji publicznych,

aktywow, nieruchomosci oraz praw majgtkowych, w szczegolnosci papierow wartosciowych i innych
instrumentéw finansowych dostepnych na rynku kapitatowym,

daréw, zbidrek i imprez publicznych, prowadzonych przez Fundacje i/lub przy udziale innych oséb,
odsetek i depozytow bankowych,

odptatnej dziatalnosci statutowe;.

§10
Dochody pochodzace z dotacji, subwencji, darowizn, spadkéw i zapisbw mogg by¢ uzyte na realizacje
celéw Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkobiercoéw lub donatoréw.
Darczynca, przekazujgc Fundacji srodki majgtkowe, moze =zastrzec, ze $rodki te majg byc
przeznaczone na okreslony rodzaj dziatalnosci Fundacji. Zarzad moze nie przyjaé tego warunku.
W takim wypadku Fundacja zwraca darczynhcy przekazane przez niego $rodki.
Jezeli przekazaniu srodkow nie towarzyszy okreslenie celu ich wykorzystania, Fundacja moze
przeznaczy¢ je na dowolny cel statutowy.

§ 11
Dziatalnos¢ statutowa moze by¢ prowadzona jako dziatalno$é nieodptatna lub dziatalnos¢ odptatna
w rozumieniu przepiséw ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Obie te formy
dziatalnosci bedg rachunkowo wyodrebnione w stopniu umozliwiajgcym okre$lenie przychodow,
kosztéw i wynikdw przy uwzglednieniu przepiséw dotyczacych rachunkowosci.
W przypadku podjecia przez Fundacje dzialalnosci gospodarczej — co dopuszcza niniejszy statut —
dziatalno$¢ gospodarcza bedzie jedynie charakter dodatkowy w stosunku do dziatalnosci statutowe;,
ktérej celem nadrzednym jest prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego.
W przypadku prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego réwnolegle z dziatalnoscig
gospodarczg zakres tych dziatalnosci nie moze sie pokrywac.
Dochéd z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego stuzy wytgcznie realizacji zadan nalezgcych do
celéw statutowych Fundac;i.
Przecietne miesieczne wynagrodzenie oséb fizycznych z tytutu zatrudnienia przy wykonywaniu
statutowej dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego nie moze przekraczac trzykrotnosci przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw ogtoszonego przez Prezesa Giéwnego
Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

§12
Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na ogdlnych zasadach, okre$lonych w odrebnych
przepisach i rozmiarach stuzgcych realizacji celéw statutowych.
Dochdéd z dziatalnosci gospodarczej przeznaczany bedzie na realizacje celow statutowych Fundacii.
Warunkiem rozpoczecia przez Fundacje dziatalnosci gospodarczej jest podjecie stosownej uchwaty
przez Zarzad.

§ 13

Fundacja nie moze:

a)

b)

c)

d)

udzielaé pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majgtkiem Fundacji w stosunku do czionkdéw
organéw lub pracownikow oraz osdb, z ktérymi czionkowie organéw lub pracownicy pozostajg
w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia bgdz sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami bliskimi”,

przekazywa¢ majgtku Fundacji na rzecz cztonkéw organdw lub pracownikow oraz ich oséb bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

wykorzystywaé majgtku Fundaciji na rzecz czionkéw, cztonkéw organéw lub pracownikdéw oraz ich oséb
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba, ze to wykorzystanie wynika
bezposrednio z celu statutowego,

kupowaé towaréw lub ustug od podmiotéow, w ktérych uczestniczg cztonkowie jej organdw lub

4



pracownicy oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach
wyzszych niz rynkowe.

Rozdziat IV
Wiadze Fundaciji

PoObdE

o

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.
17.

§ 14

Wtadza Fundaciji jest Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzgdem.

Zarzad kieruje dziatalno$cig Fundaciji i reprezentuje jg na zewnatrz.

Zarzad sktada sie z jednej do trzech oséb, powotywanych przez Fundatorke na 5-letnig kadencje.

W przypadku Zarzadu jednoosobowego, skiada sie on z Prezesa. W przypadku wieloosobowego

Zarzadu, w jego sktad oprocz Prezesa wchodzi Wiceprezes oraz ewentualnie cztonek Zarzadu.

Funkcje cztonka Zarzgdu mozna petnic¢ przez wiecej niz jedng kadencje.

Czlonkami Zarzgdu nie mogg by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine

Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwa skarbowe.

Czlonkostwo w Zarzgdzie ustaje na skutek:

a) zilozenia pisemnej rezygnaciji,

b) utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo
popetnione z winy umysinej,

c) Smierci cztonka Zarzadu,

d) odwotania przez Fundatorke.

Zarzad w cafosci lub jego poszczegdlni czionkowie mogg zosta¢ odwotani przez Fundatorke, takze

przed uptywem kadencji z powodu:

a) dziatania na szkode Fundacji,

b) niewywigzywania sie z obowigzkéw zwigzanych z petnieniem funkcji w Zarzadzie,

c) tamania postanowien statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz,

d) dilugotrwatej choroby lub niedyspozycji, uniemozliwiajgcej udziat w pracach Zarzadu.

Zarzad co roku zobowigzany jest sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe i merytoryczne za rok ubiegty

w terminach okreslonych odrebnymi przepisami. Rokiem obrotowym Fundaciji jest rok kalendarzowy.

Do zadanh Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

a) wytyczanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci Fundacii,

b) uchwalanie rocznych planéw dziatania Fundac;ji i planéw finansowych,

c) uchwalanie regulaminéw,

d) podejmowanie decyzji o powotywaniu oddziatéw, osrodkéw, zaktadow, filii i przedstawicielstw,

e) sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Fundacji,

f)  przyjmowanie darowizn, spadkéw i subwenciji,

g) powotywanie i okreslanie zasad funkcjonowania ciat doradczych, eksperckich, opiniujgcych,
honorowych oraz innych wspierajacych dziatalnos¢ Fundaciji,

h) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach zwigzanych 2z dziatalnoscia Fundacji,
niezastrzezonych do kompetencji innych organdw.

Zarzad ponosi odpowiedzialno$¢ za wtasciwe finansowanie dziatalnosci statutowej Fundacji, w tym

takze za odpowiednie lokowanie jej Srodkéw majgtkowych, zapewniajgcych trwatos¢ majgtku Fundacji.

Zarzagd podejmuje decyzje na posiedzeniach lub drogg obiegowg przy wykorzystaniu srodkéw

elektronicznych, w formie uchwat — zwyklg wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy

cztonkéw Zarzadu. W przypadku rownej ilosci gtoséw decyduje gltos Prezesa.

Posiedzenia zwotuje Prezes przesytajgc informacje o terminie pocztg elektroniczng, wiadomoscia SMS

lub w inny skuteczny sposdb na co najmniej 3 dni przed planowanym terminem posiedzenia.

O posiedzeniu muszg zostac¢ poinformowani wszyscy cztonkowie Zarzadu.

Posiedzenia Zarzgdu odbywaja sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na rok.

Zarzad moze powota¢ petnomocnikéw do kierowania wyodrebniong sferg spraw nalezgcych do zadan

Fundaciji.

Czlonkowie Zarzagdu mogg otrzymywaé wynagrodzenie z tytutu petnienia swoich funkcji.

Cztonkowie Zarzadu moga otrzymywaé wynagrodzenie z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy

o prace, umowy cywilnoprawnej lub innego stosunku prawnego.



Rozdziat V
Sposéb reprezentacji

§15
Do skftadania oswiadczen woli w imieniu Fundacji, z wyjatkiem spraw majgtkowych, uprawniony jest kazdy
cztonek Zarzgdu samodzielnie. Do sktadania oswiadczen woli w sprawach majgtkowych uprawniony jest
samodzielnie Prezes.

Rozdziat VI
Zmiana statutu

§ 16
1. Zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarzad w drodze jednomysinej uchwaty z inicjatywy witasnej lub
Fundatorki.
2. Zmiany statutu mogg dotyczy¢ celdw, dla realizacji ktérych Fundacja zostata ustanowiona i okreslonych
w akcie zatozycielskim.

Rozdziat VI
Likwidacja Fundacji

§ 17

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celdow, dla ktorych zostata ustanowiona lub w razie
wyczerpania sie jej srodkow finansowych i majgtku.

2. Decyzje o likwidacji podejmuje Zarzad w drodze jednomys$inej uchwatly, powotujgc jednoczesnie
likwidatora i ustalajgc sposéb przeznaczenia majgtku pozostatego po likwidaciji.

3. Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji mogg zosta¢ przekazane na cele pozytku
publicznego innym organizacjom pozytku publicznego dziatajgcym na terytorium Rzeczpospolitej
Polskiej, ktorych cele statutowe zblizone sg do celow Fundacji.

Rozdziat VI
Polaczenie z inna fundacja

§18
1. Fundacja moze sie potgczy¢ z inng fundacjg dla efektywnego realizowania swoich celéw.
2. Potaczenie z inng fundacjg nie moze nastgpié, jezeli w jego wyniku mogtby ulec istotnej zmianie cel
Fundacji.
3. Decyzje o potaczeniu z inng fundacjg podejmuje Zarzad w drodze jednomysinej uchwaty.

Rozdziat IX
Postanowienia koncowe

§19

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie postanowienia ustawy o fundacjach
i ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Grodzisk Mazowiecki, dnia 25 lipca 2023 roku

(podpis Fundatorki)



